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Eesti Sotsiaalt6o Assotsiatsiooni podrdumine koostoo ja rahastuse kisimuses

P66rdume sotsiaalministri poole ettepanekuga voimalusel kohtuda Eesti Sotsiaalt6d Assotsiatsiooni
juhatuse lilkmetega, et arutada Uhiseid koost6dkohti sotsiaalala tootajate kutseala tugevdamisel ning
riigi poolse rahaliste vGimaluste leidmist organisatsiooni oluliste tegevuste elluviimiseks.

Eesti Sotsiaaltoé Assotsiatsioon (ESTA) on sotsiaaltéoga todalaselt seotud ja seda vaartustavate
inimeste ning sotsiaaltdo valdkonnas tegutsevate mittetulundusiihingute vabatahtlik Ghendus. ESTA
peamiseks tegevussuunaks on sotsiaalala tootajate kutsealaste huvide esindamine ning kutsete vilja
andmine. Samuti on eesmargiks Uhendada sotsiaaltéod tegevaid inimesi, edendada sotsiaalt6o
kultuuri ning osaleda sotsiaalpoliitika kujundamises. Hetkel kuulub ESTA-sse 2 liikkmesorganisatsiooni
(Eesti Sotsiaalasutuste Juhtide Noukoda ja Eesti Tervishoiu Sotsiaaltdotajate Assotsiatsioon) ja 504
Uksikisikust liiget Ule Eesti. ESTA-I on 6 piirkondlikku Ghendust, et korraldada tegevusi véimalikult
|ahedalt vahetu sotsiaaltoo tegijatele.

Oma eesmarkide taitmiseks on ESTA peamisteks tegevusprogrammideks labi aastate olnud:

- Sotsiaalala too6tajate tunnustamine ning tunnustusiirituse l3biviimine sotsiaaltootajate
paeval. Kadesoleval aastal esitati tunnustamiseks 80 kandidaati ja tunnustused anti valja 13
kategoorias. Tegemist on vilja kujunenud traditsiooniga, mis vdimaldab esile tdsta oma
valdkonna pihendunud inimesi ning samuti pddrata lhiskonnas tahelepanu sotsiaalala
tootajate olulisusele.

- Eetika kiisimustes ndustamine ja seisukohtade avaldamine. Sotsiaalt6o eetika ja vaartused
on kandva tahtsusega professiooni usutavuse ka padevuse hoidmisel. ESTA eetikakomitee
tegevuse eesmark on ndustada/toetada sotsiaalala tootajaid kutset6s ettetulevate eetiliste
dilemmade puhul.

- Sotsiaalala tootajate siigiskooli Idbiviimine, mille Giheks eesmargiks on suurendada valdkonna
tootajate Uhtekuuluvustunnet, pakkuda psiihhosotsiaalset tuge, aga ka arutleda olulistel
paevakorralistel teemadel. Eelmise aasta stigiskooli pohiteemaks oli sotsiaaltdo eetika.

- Alates 2007 aastast on ESTA labi viinud igal aastal lihe sotsiaalala laiapGhjalise konverentsi,
mille eesmargiks on arutelda sotsiaalvaldkonna jaoks olulistel teemadel ning tdstatada
diskussiooni laiemalt Ghiskonnas.

- ESTA lilkmed on jarjepidevalt osalenud sotsiaalpoliitika kujundamises kuuludes erinevatesse
Sotsiaalministeeriumi ja teiste riiklike v6i kohalike asutuste poolt ellukutsutud t66gruppidesse
(nt hoolduskoordinatsioon, vabatahtlike kaasamise mudelite valja to6tamine jm).

- Sotsiaalt66 praktika lihtlustamine - ESTA piirkondlikud ihendused on korraldanud igal aastal
oma piirkonna olulistel teemadel teemapaevi, eesmargiga suurendada piirkondlikul tasandil
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tootajate Uhtekuuluvust aga ka arutleda just piirkonna jaoks olulistel sotsiaaltéod
puudutavatel teemadel.

- ESTA on raakinud kaasa meedias tostatatud teemadel ning tdstnud esile sotsiaaltoo
pdOhivaartusi Ghiskonnas.

ESTA on labi aastate tegelenud sotsiaalala kutsete védlja andmisega ning rdakinud kaasa kutsete
valjatootamisel Kutsekoja Sihtasutuses. ESTA annab vilja kutseid neljal erineval kutsealal:
sotsiaalhoolduse (hooldaja, tegevusjuhendaja), lapsehoidja, sotsiaaltéotaja ja volandustaja.

Lisaks seni valja kujunenud tegevussuundadele peame oluliseks edaspidi poodrata suuremat
tahelepanu:

- Sotsiaalala tootajate kvalifikatsiooninGuete tapsustamisele, sh kehtestada ndue, et
sotsiaaltootajatel peab olema erialane kbrgharidus voi kutsetunnistus. Samuti kutsuda ellu
sotsiaalala tootajate riiklik register, mis tdendaks to6taja vastavust kvalifikatsiooninduetele.

- Sotsiaalvaldkonna tbdotajatele regulaarse kovisioonigruppides osalemise ja individuaalse
supervisiooni voimaluste tagamisele. Kovisiooni ja supervisioon on igapadevast klienditood
tegevate inimeste professionaalsuse sailitamiseks ning ldbipdlemise valtimiseks olulised
meetmed. Kuigi tldjuhul tagab supervisiooni to6tajale tddandja, siis ESTA poolt soovime kaasa
aidata labi teavituse, lisakoolituse, et supervisioon muutuks igapdevaselt sotsiaalala
tootajatele kattesaadavaks.

ESTA tegevuste elluviimise (iheks olulisemaks rahastusallikaks on olnud I3bi aastate
hasartmangumaksu toetusprojekt, 2019 aastal oli rahastuse summaks 25 000 eurot. Alates 2020
aastast organisatsiooni tegevust sellisel kujul enam ei toetata. Oleme 2020. aastal taotlenud
Uksikprojektidena vahendeid vaikeprojektide taotlusvoorust, kuid uUksikprojektidest séltumine on
muutnud tegevuste elluviimise oluliselt ebastabiilsemaks. 2020 aastal on vaikeprojektide
taotlusvdoimalused suletud kuni aasta 16puni, mistottu puuduvad ESTA-I vdimalused organisatsiooni
tegevuste rahastamise jatkamiseks 2020 aastal, aga ka jatkuvatel aastatel. ESTA liikmemaksudelt
laekuv summa ei véimalda samuti elluviia peamisi tegevusi. Riigipoolse rahalise tegevustoetuse
kadumine ning sotsiaalala kutseala puudutava strateegilise rahastuse puudumine on viinud ESTA
olukorda, kus tuleb kaaluda valjakujunenud tegevuste olulist piiramist.

Kohtumisel soovime arutada, millised on vdimalikud koostookohad ja Uihised huvid sotsiaalala kutseala
edendamisel ning millised véimalused on sotsiaalala t66tajate esindusorganisatsiooni tegevuste
stabiilsemaks rahastamiseks riigi poolt.
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