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Pohikiri

| Uldséatted

1.1 Mittetulundusiihingu nimi on Eesti Sotsiaalté0 Assotsiatsioon (edaspidi ESTA). ESTA nimi
inglise keeles on Estonian Social Work Association.

1.2 ESTA asukoht on Eesti Vabariik. ESTA on eradiguslik juriidiline isik.

1.3 ESTA juhindub oma tegevuses Eesti Vabariigis kehtivatest seadustest, kdesolevast
pdhikirjast ning nendega kooskdlas kehtestatud muudest aktidest ja otsustest.

1.4 ESTA-I on oma stimboolika, mida kasutatakse ja kasutatakse kehtestatud korras.

1.5 ESTA on isikute ja organisatsioonide vabatahtlik hendus, mille eesméarkideks on:

1.5.1 hendada sotsiaaltodd tegevaid ja seda vaartustavaid inimesi, et koos edendada sotsiaalset
heaolu, sotsiaalttod ja sotsiaaltdd kultuuri ning osaleda sotsiaalpoliitika kujundamisel;

1.5.2 esindada ja kaitsta lilkmete kutsealaseid huve.

1.6 Eesmérkide saavutamiseks viib ESTA ellu projekte, korraldab uritusi, ettevdtmisi ja
valdkonna koolitusi, toetab uurimistddde labiviimist, edendab koost6dd nii Eestis kui ka
rahvusvaheliselt.

Il Liikmeks vastuvdtmine, valjaastumine ja valjaarvamine. Liikme digused ja kohustused

2.1 ESTA liikmeks vdib astuda ja olla iga fausiline voi juriidiline isik, kes vastab jargmistele
nduetele:

2.1.1 tegutseb voi on tegutsenud sotsiaalvaldkonnas;

2.1.2 ndustub ESTA eesmarkidega;

2.1.3 jargib ESTA pohikirja.

2.2 Juriidiline isik votab ESTA tegevusest osa the (1) esindaja kaudu.

2.3 ESTA liikmeks soovija peab esitama allkirjastatud avalduse ESTA juhatusele, mérkides
avaldusele piirkonna, mille tegevuses soovib osaleda.

2.4 ESTA juhatus teeb hiljemalt Gihe kuu jooksul arvates avalduse saamisest liitkmeks
vastuvdtmise voi sellest keeldumise otsuse ning teeb selle avalduse esitanud isikule teatavaks.



2.5 Liikmel on Gigus:

2.5.1 votta osa sOna- ja hadledigusega uldkoosolekust ja piirkondliku Ghenduse téost;
2.5.2 valida ja olla valitud ESTA juht-, jarelevalve ning teistesse valitavatesse organitesse;
2.5.3 vitta osa ESTA tegevusest;

2.5.4 saada teavet ESTA tegevuse kohta;

2.5.5 kasutada vastavalt kehtestatud korrale ESTA stimboolikat;

2.5.6 astuda kirjaliku avalduse alusel ESTA-st vélja.

2.6 Liikmel on kohustus:

2.6.1 tunnustada ning téita kdesoleva pohikirja ndudeid ja eesmarke;

2.6.2 jargida ESTA tegevuses osalemisel tildkoosoleku ja juhatuse otsuseid:;

2.6.3 osaleda ESTA (ldkoosolekutel;

2.6.4 tasuda ESTA aastamaksu Uldkoosoleku poolt kindlaks méaaratud ajal ja suuruses;
2.6.5 panustada ESTA td0sse, aidata kaasa ESTA eesmarkide saavutamisele;

2.6.6 jargida oma tegevuses sotsiaalvaldkonna to6taja eetika p6himdtteid,;

2.6.7 hoida ja kaitsta ESTA ja kogu sotsiaalvaldkonna head nime, seista ESTA eesmaérkide
eest.

2.7 Liikme vdib vélja arvata:

2.7.1 kui ta ei ole tasunud kahe kalendriaasta jooksul liikkmemaksu;

2.7.2 kui ta kahjustab olulisel maaral ESTA mainet;

2.7.3 kui ta rikub olulisel maaral sotsiaalvaldkonna td6taja eetika pdhimdtteid;
2.7.4 isiku sooviavalduse alusel.

111 ESTA Uldkoosolek

3.1 ESTA korgeimaks organiks on tldkoosolek, kus igal ESTA liikmel on h&&letamisel tiks
haal. Uldkoosolek koguneb korraliselt vahemalt kord aastas.

3.2 Uldkoosoleku padevuses on:

3.2.1 pohikirja muutmine;

3.2.2 eesmarkide muutmine;

3.2.3 liikmemaksu ja sisseastumistasu suuruse ja tasumise téhtaja mééaramine;

3.2.4 juhatuse, eetikakomitee ja revisjonikomisjoni lilkkmete madramine ja tagasikutsumine;

3.2.5 muude kusimuste otsustamine, mida ei ole seaduse voi pohikirjaga antud teiste organite
padevusse;

3.2.6 stimboolika kasutamise korra kehtestamine;

3.2.7 tegevuse l6petamise, Uhinemise ja jagunemise otsustamine;

3.2.8 majandusaasta aruande kinnitamine;

3.2.9 arengukava ja muude ESTA jaoks oluliste strateegiadokumentide kinnitamine.

3.3 Uldkoosoleku kutsub kirjaliku taasesitamist véimaldavas vormis kokku juhatus, vahemalt
kahekiimne Uhe pédevase etteteatamise ajaga. Kutsele on margitud ildkoosoleku toimumise aeg,
koht ja paevakord.

3.4 Juhatus peab tldkoosoleku kokku kutsuma, kui seda nduab Kirjalikult ja p6hjust &ra
néidates vahemalt 1/10 liikmetest. Kui juhatus sellisel juhul Gldkoosolekut kokku ei kutsu,
voivad taotlejad Uldkoosoleku ise kokku kutsuda samas korras juhatusega.



3.5 Uldkoosolek on otsustusvdimeline, kui sellel osaleb vahemalt 20 liiget.

3.6 Pohikirja muutmiseks ja tegevuse 16petamiseks on vajalik 2/3 ja eesmarkide muutmiseks
9/10 Ghingu liikmete ndusolek.

IV ESTA juhatus

4.1 ESTA igapéevast tegevust juhib ja Ghingut esindab juhatus, kuhu kuulub kolm kuni seitse
liiget. Juhatus valib enda seast esimehe.

4.2 Juhatus on otsustusvdimeline, kui koosolekul osaleb le poole juhatuse liikmetest. Kui
juhatus on kolmeliikmeline, siis kaks liiget peavad koosolekul alati kohal olema.

4.3 Juhatus valitakse téhtajaliselt kolmeks aastaks.

4.4 Juhatuse péadevuses on:

4.4.1 ESTA igapéevategevuse korraldamine;

4.4.2 ESTA liikmete (le arvestuse pidamine ja lilkkmemaksude kogumine;

4.4.3 ESTA tegevuskava ja eelarve koostamine;

4.4.4 majandusaasta aruande koostamise ja raamatupidamise korraldamine;

4.4.5 palgaliste tootajate toole votmine ja neile tilesannete delegeerimine;

4.4.6 liikkmeks vastuvotmise ja véljaarvamise otsustamine;

4.4.7 ESTA esindamine koigis 6igustoimingutes;

4.4.8 vajadusel toorihmade moodustamine uurimis- v8i tegevussuundade valjatodtamiseks ja
elluviimiseks;

4.4.9 juhatuse, eetikakomitee ja revisjonikomisjoni lilkkmete maaramise protsessi
ettevalmistamine;

4.4.10 ESTA strateegiliste dokumentide ettevalmistamine;

4.4.11 muude seaduse ja pdhikirjaga juhatuse padevusse antud ulesannete taitmine.

4.5 Juhatuse igal litkmel on digus esindada ESTA-t kdigi tehingute tegemisel. Juhatuse liikmed
on ESTA nimel tehingute tegemisel kohustatud ESTA suhtes jargima pohikirjas ettenéhtud voi
uldkoosoleku voi juhatuse kehtestatud piiranguid.

V ESTA piirkondlikud tihendused

5.1 ESTA ildkoosolek vdib moodustada piirkondlikke tihendusi (edaspidi Piirkond), l&htudes
territoriaalsest pohimottest ja lilkmete arvust.

5.2 Piirkonna moodustab minimaalselt 10 ESTA liiget.

5.3 Piirkonna igapdevast tegevust juhib liikmete hulgast valitud juhatus, kuhu kuulub kolm
kuni seitse liiget. Juhatus valib enda seast esimehe.

5.4 Piirkonna juhatus valitakse tahtajaliselt kolmeks aastaks.
5.5 Piirkonna uldkoosoleku padevuses on:

5.5.1 piirkonna juhatuse liikmete valimine ja tagasikutsumine;
5.5.2 muude kusimuste otsustamine vastavalt kdesolevas pohikirjas sétestatule.



5.6. Piirkonna juhatuse padevuses on:
5.6.1 piirkonna tegevuse korraldamine;
5.6.2 ettepanekute tegemine ESTA juhatusele.

VI ESTA eetikakomitee

6.1 Eetikakomitee tegevuse eesmark on toetada sotsiaalvaldkonna todtajaid kutsetdds ettetulevate
eetiliste dilemmade puhul, tutvustada avalikkusele sotsiaalvaldkonna eetika nludisaegseid
seisukohti ja aidata kaasa nende praktikasse juurutamisele.

6.2 Eetikakomitee valitakse tahtajaliselt kolmeks aastaks tldkoosolekul. Eetikakomitee valib
oma litkmete seast esimehe. Eetikakomiteesse kuulub kolm kuni seitse liiget.

6.3 Eetikakomitee liikmed on sotsiaalvaldkonna asjatundjad, kes on kompetentsed taitma
eetikakomitee eesmaérke ja lesandeid.

6.4 Eetikakomitee padevuses on:

6.4.1 ESTA-le saadetud podrdumiste aruteludes osalemine ja seisukohtade koostamine;
6.4.2 vajadusel eetikakusimusi kasitlevate arvamusartiklite koostamine;

6.4.3 Urituste korraldamine sotsiaalvaldkonna t66taja eetika pdhimdtete tutvustamiseks;
6.4.4 sotsiaalvaldkonna t06taja eetika pohimdtete tutvustamine ja nende praktikasse
juurutamisele kaasaaitamine;

6.4.5 ESTA juhtorganitele ekspertarvamuste andmine ESTA liikmete professionaalse
tegevusega seotud eetiliste probleemide kohta.

VI Jarelevalve

7.1 Uldkoosolek teostab jarelevalvet teiste organite tegevuse ule. Selle tilesande taitmiseks
mé&érab Gldkoosolek revisjonikomisjoni.

7.2 Revisjonikomisjon lahtub oma tegevustest mittetulundusiihingute seaduses satestatust.
7.3 Revisjonikomisjoni kuulub kolm liiget.

7.4 Revisjonikomisjon valitakse tildkoosolekul tahtajaliselt kolmeks aastaks.

V111 Uhinemine, jagunemine ja I6petamine

8.1 Uhenduse Ghinemine, jagunemine ja likvideerimine toimub seaduses sétestatud korras.
8.2 Uhenduse likvideerijad on juhatuse liikmed vdi tildkoosoleku poolt maaratud isikud.

8.3 Uhingu I8petamisel antakse parast vGlausaldajate nduete rahuldamist allesjaanud vara tile
tulumaksusoodustusega mittetulundusuhingute ja sihtasutuste nimekirja litkmetele, sh

litkumispuuetega inimestega tegelevatele uhingutele, voi monele avalik-Giguslikule juriidilisele
isikule, sh riigile voi kohalikule omavalitsusuksusele.



