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1. Uldine teave

Hindamisstandard on koostatud lapsehoidja, tase 5 (SIIN) kutse taotlejate hindamiseks. Hindamise
info (sh ajakavad), dokumentide vormid ja nduded on leitavad kutse andja veebilehel (SIIN).

Taotleja kompetentsust hindab kutsekomisjoni poolt moodustatud to6andjate,
t6otajate/spetsialistide ja koolitajate esindajatest koosnev kolmeliikmeline hindamiskomisjon, kellel
on kutsealane ja hindamisalane kompetents. Kdik hindamiskomisjoni liikmed hindavad Uksteisest
sOltumatult taotleja teadmiste ja oskuste vastavust kutsestandardile. Hinnatakse kutse taotleja
kompetentsuse vastavust lapsehoidja, tase 5 kutsestandardis kirjeldatud kompetentsusnéuetele ehk
hindamiskriteeriumitele.

Enne kutse taotleja kompetentsuse hindamist vaatab kutseandmise koordinaator esitatavad
dokumendid (SIIN) dle ja kontrollib, kas vormid on nduetekohaselt tdidetud ja kas kutse taotlemise
eeltingimused on taidetud. Nouded erialasele tdienduskoolitusele on kutse andja avalikustanud enda
veebilehel (SIIN). Vajadusel toimub taotleja nGustamine ning ettepanekute tegemine dokumentide
tdiendamiseks voi lisamiseks. Kutse taotlejal on véimalik esitada tdiendavaid dokumente sama kutse
taotlemiseks vGi teha uus taotlus teisele kutsetasemele. Esitamise tdhtaeg kooskdlastatakse
kutseandmise koordinaatoriga.

Hindamise toimumise aja, tingimused ja vormi teatab kutseandmise koordinaator kutse taotlejatele
ja hindamiskomisjonile kirjalikult parast kutsekomisjoni koosolekut hindamisele lubamise kohta.

Hindamine viiakse labi kahes etapis (etapid véivad toimuda erinevatel aegadel ja kohtades):
o Esimeses etapis toimub e-test.
. Teises etapis toimub situatsiooniilesande lahendamine.

Hindamiskomisjonil on digus kaasata hindamisprotsessi taotleja esitatud dokumendid (sh
praktikajuhendaja hinnang).

Kutse taastdendamisel piirdutakse tldjuhul vajalike ja nGuetekohaste dokumentide esitamisega,
mille sisu ja vastavust taastdendamise tingimustele hindab kutseandmise koordinaator. Kui esitatud
dokumendid ei anna taotleja kompetentsidest vajalikku tlevaadet, on kutsekomisjonil digus
suunata taastdendaja ka hindamise etappidele voi paluda tdaiendavaid dokumente.


https://www.kutseregister.ee/ctrl/et/Standardid/vaata/10889081
https://www.eswa.ee/kutse-andmine/lapsehoidja/#1480420766424-228de926-40e2
https://www.eswa.ee/wp-content/uploads/2022/08/Esitatavate-dokumentide-loetelu_13.07.2022.pdf
https://www.eswa.ee/wp-content/uploads/2022/02/LH_nouded_erialasele_koolitusele_01.02.2022.pdf

Hindamised toimuvad ainult eesti keeles!

VOTA korra rakendamisel hinnatakse iga taotleja varasemalt I4bitud &pinguid ja td6kogemust, mis
kompenseeriks tiitmata eeltingimusi. VOTA korra raames esitatakse kutsekomisjonile vaid need
dokumendid, mida taotleja soovib puuduoleva eeltingimuse kompenseerimiseks kasutada. Kui
kutsekomisjon on oma otsuse VOTA taotluse osas teinud, siis teavitab sellest kutseandmise
koordinaator taotlejat e-maili teel. Positiivse otsuse jarel esitab taotleja Glejaanud dokumendid kutse
taotlemiseks.

Lopliku otsuse kutse andmise vdi mitteandmise kohta teeb kutsekomisjon. Hindamiskomisjoni
ettepanekul ja taotleja ndusolekul vdib kutsekomisjon omistada taotlejale madalama taseme, ehk
lapsehoidja, tase 4 kutse.

Tulemused avalikustatakse konfidentsiaalselt kutse andja veebilehel (SIIN) voi e-maili teel.

2. Hindamismeetodid ja nende kirjeldus

Hindamised toimuvad vastavalt lapsehoidja kutsete kutse andmise korrale (SIIN) veebi teel.
Kutsekomisjoni otsusega lubatakse taotlusdokumendid korrektselt ja nGuetekohaselt esitanud
taotlejad hindamisele. Kutsekomisjonil on hindamisele lubamisel digus votta arvesse tédandja voi
koolitusasutuse poolset iseloomustust taotleja osas ning vajadusel saata taotleja eraldi vestlusvooru.
Taotlejal tuleb hindamisel (Il etapp) esitada kehtiv isikut téendav dokument (pass voi ID kaart).

Hindamine on arvestatud, kui mélemad hindamise etapid on sooritatud positiivsele tulemusele.
2.1 E-test (I etapp)

Esimese etapi e-test on valikvastustega klsimustik, kus on 55 kiisimust. Igal kiisimusel on kolm vastuse
varianti, millest taotleja peab valima (ihe Gige.
E-testi labiviimiseks kasutatakse Haridus- ja Noorteameti poolt loodud ja hallatavat slisteemi. Testi
sooritamiseks slisteemi sisselogimisel on taotlejal vdimalik kasutada kas Mobiil-ID, Smart-ID véi ID-
kaardi voimalusi. E-testi sooritamiseks tuleb taotlejal leida arvutikasutamise véimalus koos pusiva
internetiihendusega. Testi ajal ei ole taotlejal lubatud kdrvalise abi ja materjalide kasutamine.

| etapi aja ja tapsed juhised saadab kutseandmise koordinaator taotleja e-mailile vdhemalt 5 t66pdeva
enne hindamise pdeva.

2.1.1 Testiga hinnatakse lapsehoidja, tase 5 kohustuslikke ja labivaid kompetentse.

2.1.2 Testi sooritamiseks on aega 35 minutit.

2.1.3 Testi kisimuste koostamise aluseks on lapsehoidja, tase 5 kutsestandard. Testi
kordamiskiisimustega saab tutvuda kutse andja veebilehel (SIIN).

2.1.4 Iga Oigesti vastatud testi kiisimus annab 1 punkti, maksimaalselt on vdimalik koguda 55
punkti.

2.1.5 Testi punktid loeb slisteem ise kokku, mis edastatakse hindamiskomisjonile.

2.1.6 Test loetakse sooritatuks, kui testi sooritaja kogub vahemalt 44 punkti ja on sealhulgas
vastatud Gigesti vahemalt neljale (4) esmaabi puudutavale kiisimusele kuuest (6).

2.2 Situatsiooniilesande lahendamine (Il etapp)

Teises etapis tdendab taotleja kompetentse vastavalt eksamikogumikust valitud situatsioonile.
Hindamiskomisjoni poolt ette antud ettevalmistusaja jarel hakkab taotleja lahendama situatsiooni
vastavalt situatsioontilesandes valjatoodud kompetentsipOhistele tegevusnaitajatele
(hindamiskriteeriumid). Vajadusel esitab hindamiskomisjon ldhtuvalt hindamiskriteeriumitest vGi
vastava taseme kutsestandardi labivast kompetentsist suunavaid kiisimusi.
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https://www.eswa.ee/kutse-andmine/lapsehoidja/#1480420766424-228de926-40e2
https://www.eswa.ee/wp-content/uploads/2022/01/KA-kord-lapsehoidja-kutsetele-18.11.2021.pdf
https://www.eswa.ee/wp-content/uploads/2020/04/LH_testi_kysimused_kodulehele_6.04.2020.docx.pdf

Taotleja soovil (sellekohane marge peab olema avalduses) hinnatakse lisaks valitavat kompetentsi
,Imiku (0-1 aastat) hoidmine”, mille tdendamiseks tuleb lahendada lisa situatsioontiilesanne ldhtuvalt
valitava kompetentsi tegevusnaitajatest.

Situatsioonilesande lahendamine toimub veebikeskkonnas, kus taotleja ja hindamiskomisjon
vestlevad vahetult. Il etapi aja ja tdpsed juhised saadab kutseandmise koordinaator taotleja e-mailile
vdhemalt 5 to6pdeva enne hindamise pdeva. Il etapi sooritamise ajal tuleb taotlejal olla Uksinda
ruumis ning eemaldatud peavad olema segavad ja miira tekitavad asjaolud. Md&lemad osapooled
peavad eelnevalt kontrollima, et situatsiooniilesande lahendamise ajal oleks nutiseadmisel (eelistatult
arvuti) kaamera ja mikrofon kasutamise véimalus.

2.2.1

2.2.2

2.2.3

2.2.4

2.2.5

2.2.6

2.2.7

2.2.8

Situatsioonilesande lahendamisega hinnatakse lapsehoidja, tase 5 kohustuslikke ja
labivaid kompetentse.

Situatsioonililesande lahendamine kestab kuni 30 minutit (he taotleja kohta, sh
ettevalmistus 10 minutit, esitamine 10 minutit ja kiisimused-vastused 10 minutit.

Valitava kompetentsi ,,Imiku (0-1 aastat) hoidmine” tdendamiseks saab taotleja lisaaega
kuni 15 minutit.

Situatsioonililesande labiviijaid on vahemalt kolm isikut (hindamiskomisjon).
Situatsioonilesande lahendamise kaigus tdidetakse hindamisleht iga taotleja kohta (vorm
H1). Valitava kompetentsi t6endamisel tadidetakse lisaks eraldi hindamisleht (vorm H1).
Hindamisleht ei ole mdeldud jagamiseks taotlejatele ega kolmandatele isikutele.
Hinnatakse  taotleja  kompetentside  olemasolu  vastavalt taotleja  valitud
situatsioonililesandele. Situatsioonilesande lahendamise juhendiga tutvu kutse andja
veebilehel (SIIN).

Situatsioonilesande lahendamine salvestatakse. Salvestust hoitakse 60 paeva alates
kutsekomisjoni otsusest kutse andmise osas. Salvestus ei ole mdeldud jagamiseks
taotlejatele ega kolmandatele isikutele.

Situatsioonilesande lahendamine loetakse sooritatuks k&ik kompetentsipdhised
tegevusnaitajad (hindamiskriteeriumid) on tdendatud hinnangule , JAH”.

3. Hindamiskriteeriumid

Tegevusniditaja/hindamiskriteerium kutsestandardist Toendamise viis

(hindamismeetod)

B.2.1 Lapse kasvukeskkonna toetamine E-test

Tegevusnaitajad:
1. loob turvalise ja mangulise kasvukeskkonna, arvestades lapse individuaalsust, vanust ja

vajadusi;

2. hindab vaimse ja flusilise kasvukeskkonna ohutegureid lahtuvalt lapse individuaalsetest
vajadustest ja tervisekaitse nduetest;

3. markab vaarkohtlemist ja sekkub, juhindudes lastekaitseseaduses kehtestatud nduetest;
teavitab viivitamatult asjakohast isikut/organisatsiooni; teeb koost66d
lapsevanema/hooldaja ja teiste valdkondade spetsialistidega;

4. planeerib ja viib 1abi nduetele vastavalt majapidamis- ja korrastustoid, kaasates last
tegevustesse, arvestades tema arengutaset ja suutlikkust;

5. kasutab olmetehnikat ja to6vahendeid, jargides ohutusndudeid ja kodumajandamise
ning olmehigieeni pdhialuseid.

Situatsioontlilesanne



https://www.eswa.ee/wp-content/uploads/2020/06/Juhend-situatsioon%C3%BClesande-lahendamiseks_2020.pdf

B.2.2 Lapse arengu toetamine

Tegevusnaitajad:

1. soodustab ja toetab mangu kaudu ja valdkondi I6imides lapse tunnetus-, 6pi-, mangu-,
sotsiaalsete ja enesekohaste oskuste kujunemist, lahtudes lapse individuaalsusest;

2. toetab lapse keele ja kGne arengut, arvestades lapse iga ja individuaalsust ning
kasutades eesmargiparaseid mangulisi vGtteid ja kasvatusmeetodeid; vajadusel lahtub
oma t606s tugispetsialistidelt saadud juhistest;

3. toetab koost60s lapsevanema/hooldajaga positiivse enesehinnangu ja vaartolekutunde
kujunemist vastavalt lapsekeskse kasvatuse pdhimdtetele; toetab lapse individuaalset ja
vaikestes gruppides tegutsemist ja mangimist; vaartustab Eesti kultuuri traditsioone,
arvestab teiste kultuuride eriparaga;

4. kujundab vaartusi isikliku eeskuju, manguliste ja igapaevategevuste kaudu; loob koos
lapse ja lapsevanema / hooldajaga hea kaitumistava;

5. planeerib ja viib ldbi eakohaseid mange ja tegevusi nii ruumis kui dues, lahtudes lapse
arengust, vajadustest ja individuaalsusest;

6. toetab valdkondi I6imides lapse loovust, voimaldades tegevusi, mis soodustavad
avastamist, katsetamist ja uurimist.

E-test
Situatsioontlilesanne

B.2.3 Lapse enesekohaste oskuste kujundamine

Tegevusnaitajad:

1. kujundab koostdds lapsevanema/hooldajaga lapse tervist toetavate, kinnistavate
tegevuste kaudu lapse eneseteenindusoskusi vastavalt tema individuaalsusele; suunab last
eneseteenindusega hakkama saama ja toetab lapse esmaseid harjumusi s66misel,
riietumisel ning hiigieenitoimingutel;

2. suunab lapse oskust iseseisvalt slilia, arvestades lauakombeid; vajadusel abistab last
s6omisel;

3. suunab last oma emotsioone (nt r66m, viha) sobival viisil vdljendama; opetab last
erinevates olukordades sobivalt kdituma ning vastavalt tagasisidele oma kaitumist juhtima,
arvestades lapse individuaalsust.

E-test
Situatsioontlilesanne

B.2.4 Lapse tervise edendamine

Tegevusnaitajad:

1. jalgib lapse tervislikku seisundit, tuginedes sealhulgas lapsevanemalt/hooldajalt saadud
infole; reageerib muutustele ning tegutseb vastavalt olukorrale ja kokkulepetele
lapsevanema/hooldajaga;

2. ennetab lapse tervist ohustavaid olukordi; maaratleb ja vGtab arvesse lapse tervist
kahjustavad tegurid last iUmbritsevas keskkonnas, ldhtudes lapse turvalisusest ja heaolust;
Opetab last markama ohtlikke olukordi, neist marku andma ja/véi valtima; vajadusel teeb
koostood lapsevanema/hooldajaga;

3. vGimaldab lapsele tervist edendavaid, tasakaalustatud aktiivseid tegevusi ja puhkust,
arvestades lapse individuaalsust, vanust ja vajadusi, jargides pdevakava; teeb koost66d
lapsevanema/hooldajaga; kujundab lapse hoiakuid ja oskusi tervise hoidmiseks ja
tugevdamiseks;

4. hooldab ja pGetab haiget last koduses keskkonnas vastavalt oma padevusele, |dhtudes
lapsevanema/hooldaja ja arsti korraldustest;

5. hooldab ootamatult haigestunud last lasteasutuses vastavalt oma padevusele, |ahtudes
lapse haigestumisest teavitatud lapsevanema/hooldaja ja arsti korraldustest; eraldab
haige lapse teistest lastest ning tagab jalgimise;

6. manustab kroonilist haigust pddevale lapsele ravimeid ja toidulisandeid vastavalt arsti
korraldusele ja kokkuleppele lapsevanema/hooldajaga, arvestades asjakohases maaruses
kehtestatud korda; jalgib lapse tervise seisundit ja toetab seda; dokumenteerib tegevused
vastavalt kokkulepitud korrale;

7. toetab last tervisliku toitumise harjumuse kujunemisel; jalgib, et toit oleks tervislik,
tasakaalustatud ja mitmekesine; vajadusel valmistab lapse vanusele ja dieedile vastava
toidu, tehes menlide koostamisel koostodd lapsevanema/ hooldajaga ja arvestades lapse
individuaalseid vajadusi;

E-test
Situatsioontlilesanne




8. annab Onnetusjuhtumi vdi kroonilise haiguse kriisi korral lapsele esmast abi; ldhtub
edasises tegevuses kokkulepetest; suhtub kéikidesse juhtumi osapooltesse toetavalt.

B.2.5 Koostoo lapsevanema/hooldajaga

Tegevusnaitajad:

1. tutvub pere taustaga, sh kultuuriliste tavadega; teeb lapsevanema/hooldajaga koost66d
vadrtuste kujundamisel ja lapse arengu toetamisel;

2. julgustab ja kaasab lapsevanemat/hooldajat osalema lapse igapdevastes tegevustes,
Ghistes ettevotmistes ja kasvukeskkonna loomisel, kujundades Uhiseid positiivseid
kasvatushoiakuid;

3. annab lapsevanemale/hooldajale asjakohast tagasisidet lapse arengust ja igapdevastest
tegevustest, kasutades sobivaid info edastamise viise; jargib lapsevanema/hooldajaga
suhtlemisel konfidentsiaalsuse nduet.

E-test
Situatsioonlilesanne

B.2.6 Erivajadusega lapse hoidmine

Tegevusnaitajad:

1. kuisib lapsevanemalt/hooldajalt infot lapse erivajaduste kohta; vajadusel saab infot
juhtumipdhisest vérgustiku toost;

2. tegevusi planeerides ja ellu viies lahtub lapse arengust ja sellele seatud eesmarkidest
koostdds lapsevanema/ hooldajaga; vajadusel teeb muudatusi lapse paevakavas,
kasvukeskkonnas ja tegevustes; individuaalse arenduskava olemasolul lahtub sellest;
koost06s lapsevanemate ja tugispetsialistidega koostab vajadusel lapse individuaalse
arenduskava;

3. loob hooliva ja salliva keskkonna erivajadustega lapse kaasamisel gruppi; kasutab last
toetavaid votteid tema rahustamisel, kohanemisel ja tegevusse kaasamisel; kaasab
lapsevanemad/hooldajad kasvukeskkonna kujundamisesse;

4. loob fusilise keskkonna, mis toetab erivajadustega lapse toimetulekut; vajadusel aitab
last abivahendite kasutamisel; markab abivahendi vajadust ja teavitab sellest
lapsevanemat/hooldajat;

5. koost66s lapsevanema/hooldajaga selgitab valja lapse tugevad kuljed ja toetab neid
igapaevastes tegevustes; vajadusel teeb lapse arengu toetamisel koost66d teiste
spetsialistide ja kohaliku omavalitsusega.

E-test
Situatsioonlilesanne

B.2.7 Suure hooldusvajadusega lapse hooldamine

Tegevusnaitajad:

1. viib 1dbi hooldustoiminguid (toitmine, hiigieenitoimingud, liikkumise toetamine,
liigutamine, sh asendiravi), arvestades lapse arengupotentsiaali ja pdevarutiinide
kujundamise vajadusega; loob toimingute labiviimisel last toetava ja hooliva 6hkkonna;
kasutab ergonoomilisi vGtteid ja abivahendeid;

2. viib labi 6endustoiminguid koostd0s tervishoiutdotaja ja lapsevanema/hooldajaga;
manustab ravimeid vastavalt ettekirjutustele; jalgib naha seisukorda ja vajadusel kasutab
vastavaid hooldusvahendeid; kasutab ja hooldab lapse organismi funktsioneerimist
toetavaid meditsiiniabivahendeid;3. kasutab erinevaid alternatiivkommunikatsiooni
vBimalusi; koostdos spetsialistide ja lapsevanema/hooldajaga leiab lapsele sobivad ja
arengut toetavad kommunikatsioonitasandid.

E-test
Situatsioonllesanne

B.2.8 To6juhendamine

Tegevusnaitajad:

1. jagab oma tooalaseid kogemusi ja parimaid praktikaid; vajadusel juhendab kolleege ja
praktikante;

2. koostab juhendmaterjale, arvestades laste ja/v&i kolleegide arenguvajadusi;

3. vajadusel juhib konkreetsete todllesannete taitmiseks moodustatud meeskonda,
lahtudes meeskonnatdd pdhimdotetest.

E-test
Situatsioontilesanne

VALITAVAD KOMPETENTSID

Tegevusniitaja/hindamiskriteerium kutsestandardist

Toendamise viis
(hindamismeetod)

B.2.9 Imiku (0-1 aastat) hoidmine
Tegevusnaitajad:

Situatsioontilesanne




1. kokkuleppel lapsevanema/hooldajaga viib ldbi igapaevaseid hooldustoiminguid (sh
toitmine, higieenitoimingud, imiku tervise jalgimine), arvestades imiku pdevareziimi;
2. loob emotsionaalse suhte ja turvalise keskkonna imiku arenguks; viib labi imikut
arendavaid mitmekilgseid tegevusi ldhtuvalt lapse arengust.

LABIVAD KOMPETENTSID

Tegevusniitaja/hindamiskriteerium kutsestandardist

Toendamise viis
(hindamismeetod)

B.2.10 Lapsehoidja kutset ldbiv kompetents

Tegevusnaitajad:

1. kasutab oma t60s eesti keelt tasemel B2 (vt lisa 1 Keelte oskustasemete kirjeldused);
2. kasutab oma t66s digioskuste osaoskusi Info haldamine, Suhtlemine digikeskkondades,
Sisuloome ja Turvalisus (vt lisa 2 Digioskused); kasutab sobivaid IKT-vahendeid
eesmargiparaselt;

3. jargib oma t66s lapsehoidja kutse-eetikat (vt lisa 3 Lapsehoidja kutse-eetika);

4. jargib oma t66s konfidentsiaalsusndudeid ja isikuandmete kaitse seadust;

5. pakub kvaliteetset ja paindlikku teenust lahtuvalt digusaktidest;

6. plstitab oma toole selged eesmargid ja koostab tegevuskava, kasutab té6aega
efektiivselt, lahtudes laste vajadustest ja heaolust;

7. leiab ja anallilisib asjakohast teavet téollesannete taitmiseks;

8. analiilisib oma kutseoskusi ja hindab erialast arenguvajadust ning sellest lahtuvalt tagab
oma professionaalse arengu eesmarkide saavutamise.

Ldbivat kompetentsi
hinnatakse
integreeritult kbigi
teiste
kutsestandardis
toodud
kompetentside
hindamise kdigus
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4. Vormid kutse taotlejale

PRAKTIKAJUHENDAJA HINNANG (vorm T1)

Lapsehoidja kutsetele

Praktikandi Nimi c....coooeieeeiiiiic e,
Praktikaasutuse Nimi .......ccccocvieeeiiiiiiiec e
Praktikajuhendaja Nimi ......ccccceveieveccieece e e
Praktika toimumise @aeg .......cccceevvivieeeieiieee e
Praktika maht (akadeemilistes tundides).........ccoocevrvvrervrrvennenee

Palun hinnake (markida ,X“ sobilikku lahtrisse) praktikanti hinnetega 1-5, kus:
5 (vaga hea), 4 (hea), 3 (rahuldav), 2 (mitterahuldav), 1 (nork)

Kutsekompetentsid (kutsestandardi alusel) 11]/2 |3 |4 |5

Lapse kasvukeskkonna toetamine

Lapse arengu toetamine

Lapse enesekohaste oskuste kujundamine

Lapse tervise edendamine

Koostoo lapsevanema/hooldajaga

Erivajadusega lapse hoidmine

Toojuhendamine (taita tase 5 Gppe korral)

Suure hooldusvajadusega lapse hooldamine (taita tase 5 6ppe korral) —
hinnake siis, kui praktikal oli voimalik antud kompetents labida

Taiendavad kommentaarid:

Tooks vajalikud isikuomadused 1|2 |3 (4 |5

Empaatiavdimeline

Vastutusvoimeline

Tolerantne

Usaldusvaarne ja aus

Koostooaldis

Hea suhtleja

Hea pingetaluvusega

Lastest ja vanematest lugupidav

Analtisivéimeline

Emotsionaalselt stabiilne

Hea vaimse ja fuisilise tervisega

Taiendavad kommentaarid:



Toimetulek praktikaiilesannetega 1/12(3|4|5

Taidab praktikalilesandeid korrektselt ja kohusetundlikult, vastavalt juhendaja
poolt etteantud juhistele

Jargib konfidentsiaalsusnéudeid

Jargib kutse-eetikat

Praktikajuhendaja kokkuvétlik hinnang praktikandi tegevusele praktika ajal ning sobivusele t66le
lapsehoidjana:

Praktika on sooritatud
Praktika on sooritamata

Juhendaja nimi: ..o,
Juhendaja allkiri: ...ccoceereiieiei e,
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. Juhised ja vormid hindajale

Enne hindamist tutvuge:
Lapsehoidja, tase 5 kutsestandardiga,
kutse andmise korraga lapsehoidja kutsetele,
eksamimaterjalidega (hindamisvormid, hindamisiilesanded, situatsioonilesannete kogumik,
vestluse struktuuri kooskdlastamine teiste hindamiskomisjoni liikmetega).
hindamise Uldise informatsiooni ja korraldusega.

Hindamise ajal:
tditke iga taotleja kohta personaalne hindamisvorm (vorm H1),
esitage vajadusel lisaklisimusi kompetentsusnduete tditmise osas,
vormistage hindamistulemus iga hindamiskriteeriumi kohta.

Hindamise jarel:
andke taotlejale konstruktiivset tagasisidet,
vormistage kdigi kolme hindamiskomisjoni lilkkme ja taotlejate kohta kokku tks
hindamisprotokoll (vorm H2),
edastage koos hindamislehtedega hindamiskomisjoni ettepanekud kutse andmise kohta
hindamisprotokollina kutsekomisjonile.



q Eesti Sotsiaaltoo Assotsiatsioon

Vorm 1. Situatsiooniilesande lahendamine (vorm H1)
Lapsehoidja, tase 5 hindamise teine etapp

Taotleja nimi:

Hindamise aeg:
Hindamise koht:

Hindajad:

Situatsiooniiilesanne nr....

Hindamis- Hinnang
kriteeriumi Hindamiskriteerium/tegevusnditaja Toendatud | Mitte
nr téendatud
1. Hindamiskriteeriumi kirjeldus
2. Hindamiskriteeriumi kirjeldus
3. Hindamiskriteeriumi kirjeldus
Hindamiskriteeriumi kirjeldus

Hindamise tulemus: arvestatud/mittearvestatud (mdrkida (ks tulemus)

Pdhjendus, kui hinnang on ,mittearvestatud”:

Hindajad (nimi, allkiri):

Hindamiskomisjoni €simees ........c.cccceevveeverevevecirecrenne /allkirjastatud digitaalselt/

........ /allkirjastatud digitaalselt/

....... /allkirjastatud digitaalselt/




Vorm 2. HINDAMISPROTOKOLL (vorm H2)
Lapsehoidja, tase 5

Hindamise toimumise aeg ja koht: ........ccccoevvvvenene.

Taotleja nimi || etapp (E-TEST/SH ||l etapp Keel Ettepanek
ESMAABI) (SITUATSIOONULESANNE) kutsekomisjonile*

*anda/mitte anda kutse lapsehoidja, tase 5 (ja valitav kompetents ,,Imiku (0-1 aastat) hoidmine”)

Hindamise kaik:

/Kirjeldus, kuidas hindamine toimus. Kui midagi oli puudu, siis mida tehti, et anda taotlejale véimalus
kompetentsi siiski téendadat./

Hindajad (nimi, allkiri):
.......................... /allkirjastatud digitaalselt/
.......................... /allkirjastatud digitaalselt/

Hindamiskomisjoni €simees ........cccceeeveeverevecereecrenne /allkirjastatud digitaalselt/
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